
 

KWESTIONARIUSZ PODMIOTU ZGŁASZAJĄCEGO STAŻ 
 

Podstawowe informacje o podmiocie  
(Nazwa, Adres, NIP, REGON, strona WWW) 
HP Global Business Center Sp. z o.o 
ul. świdnicka 40 

50-024 Wrocław 

NIP : 101-00-00-781 
Regon : 933 04 85 04  
 
www.hp.com 
 
www8.hp.com/pl/pl/hp-information/global-business-center/home.html 
 
Charakterystyka podmiotu  
(Rok założenia, Liczba oddziałów, Liczba pracowników w Polsce i za granicą 
Rok zalożenia : 2005. 

4 działy we Wrocławiu: Business Process Outsourcing, Global Business Services, HP Financial Services oraz Center of 
Excellence.  

Liczba pracowników HP we Wrocławiu >2000.  

Liczba pracowników HP na świecie > 300.000. 

Adres wykonywania stażu (w zależności od oferty stażu):  

Globis, ul. Powstańców Śląskich 7a, 53-332 Wrocław 

Grunwaldzki Center, Pl. Grunwaldzki 23, 50-365 Wrocław 

Renoma, ul Świdnicka 40, 50-024 Wrocław 
Profil działalności 
    Hewlett-Packard Global e-Business Operations we Wrocławiu świadczy kompleksowe usługi biznesowe dla klienta 
wewnętrznego, czyli dla jednostek HP w Europie, na Bliskim Wschodzie i w Afryce, oraz dla klientów zewnętrznych. Są to 
m.in. usługi z zakresu m.in. księgowości, finansów, administracji personalnej, obsługi procesów zamówień, zakupów oraz 
marketingu na potrzeby klientów w regionie EMEA (Europa, Bliski Wschód i Afryka).Centrum wrocławskie (Global 
Business Center) jest jednym z 12 globalnych centrów biznesowych. Pozostałe centra znajdują się m.in. w Rumunii, 
Meksyku, Kostaryce, Indiach i Singapurze. Hewlett-Packard w Polsce ma swoje główne siedziby w Warszawie i we 
Wrocławiu. Oprócz tego biura regionalne w największych miastach Polski.  

Korzyści dla stażysty odbywającego staż w HP: 

- Praca w międzynarodowym środowisku; poznanie bliżej globalnej organizacji 
- Uzyskanie doświadczenia z typowymi dla korporacji narzędziami 

Zdobycie wiedzy praktycznej niezbędnej do przyszłego rozwoju zawodowego 

 

http://www.hp.com/


 

 
Nazwy stanowisk lub nazwy działów oferowanych studentom/absolwentom  
wraz z liczbą oferowanych miejsc stażowych 
 

 1. Dział Finanse i Kontroling – 1 miejsce 
2. Dział Kosztów Operacyjnych – 2 miejsca 
3. Dział Statutory Account – 1 miejsce 
4. Dział Skarbu- 1 miejsce 
5. Dział Alcatel Lucent/E.ON Account – 1 miejsce 
6. Dział Rozliczeń pracowników – 1 miejsce 
7. Dział Rozliczeń Należności I Zobowiązań – 2 miejsca 
8. Dział Regulowania Zobowiązań- 4 miejsca 
9. Dział Regulowania Zobowiązań- 1 miejsce 

 
Razem 14 miejsc 
 

 

Terminy odbywania stażu (proszę zaznaczyć poprawne) 
 
1 wrzesień 2014 – 30 listopad 2014 
 
Osoba uprawniona do zawierania umowy trójstronnej  
Agnieszka Orłowska – Dyrektor Zarządzający HP Global Business Center Sp. z o.o 

lub 

Agnieszka Zakłada 

Magdalena Kaminska 

Agnieszka Szymonis-Szymanowska 

Osoba do kontaktu (imię, nazwisko, stanowisko, e-mail, telefon) 
 
Osoba do kontaktu/rekrutacji znajduje się w programie stażowym każdego z działów. 
 
Ogólne zapytania można kierować do: agnieszka.wysocka@hp.com  721- 024 - 377 
 
 
 
 

 

mailto:agnieszka.wysocka@hp.com

