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Wymagania wstepne (przedmioty wprowadzajace):

Podstawy Zarzadzania

Program przedmiotu:

Ewolucja metod organizacji i zarzadzania; klasyfikacja metod.

Rozwigzywanie probleméw z wykorzystaniem technik organizatorskich: diagram Pareto, diagram Ishikawy.
Tworcze metody rozwigzywania problemdw zarzadzania: burza mozgdw, synetyka, metoda morfologiczna, metoda delficka.
Kompleksowe metody zarzadzania: Zarzadzanie przez Cele.

Klasyczne metody zarzadzania: Zarzadzanie przez Wyjatki.

Metody motywowania do dziatania: Zarzadzanie przez Partycypacje, Zarzadzanie przez Delegowanie Uprawnien.
Metody motywowania do dziatania: Zarzadzanie przez Konflikt.

Wspotczesne metody zarzadzania: Zarzadzanie przez Kulture Organizacyjng.

Wspotczesne metody zarzadzania: benchmarking, lean management, spinn off, outsourcing.

Wspotczesne koncepcje zarzadzania: Organizacja Uczaca sie, Organizacja Wirtualna, Organizacja Sieciowa.
Organizacja dynamiczna — Organizacja w Ruchu — Przedsiebiorstwo w Ruchu

HEWVWONOORWNE

= O

Metody dydaktyczne:

metody aktywizujgce: studia przypadkow, gry decyzyjne, dyskusje dydaktyczne zwigzane z wyktadem, testy menedzerskie
Stosowane $rodki dydaktyczne: rzutnik, tablica, projektor multimedialny, ksero, platforma e-learningowa

Cele przedmiotu:

Utrwalenie wiedzy w zakresie metod organizacji i zarzadzania poznanych na wyktadzie oraz nabycie umiejetnosci ich wykorzystania w praktyce
gospodarczej.

Warunki zaliczenia:

zaliczenie na ocene na podstawie ocen z 2 kolokwidw oraz oceny z aktywnosci (przygotowanie do zaje¢, udziat w dyskusjach, autoprezentacje)

Literatura podstawowa (do 4 pozycji):

Niemczyk J.; Metody Organizacji i Zarzadzania, Terra, Poznan 2000

Bieniok H.; Metody sprawnego zarzadzania, Placet, Warszawa 1999

Brilman J.; Nowoczesne koncepcje i metody zarzadzania, PWE, Warszawa 2002
Zimniewicz K.; Wspotczesne koncepcje i modele zarzadzania, PWE, Warszawa 1999

Literatura uzupeiniajaca (do 4 pozycji):

. Perechuda K.; Zarzadzanie Przedsiebiorstwem Przysztosci, Placet, Warszawa 2000
. Perechuda K.; Nowoczesne metody zarzadzania firma




