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4,5.Opis kursu. Tematyka poszczególnych zajęć: 

Zarządzanie pojedynczym projektem to proces ciągły, obejmujący zakres w jakim określa się i 
realizuje cele zawarte w planach bazowych kosztów, harmonogramu, parametrów technicznych i 
wydajnościowych dla danego przedsięwzięcia. 

Tymczasem zarządzanie portfelem projektów obejmuje wyższy poziom. Dzięki zarządzaniu 
portfelem projektów możliwe jest określanie, wybór, finansowanie, monitorowanie i realizacja 
odpowiedniego zestawu projektów i przedsięwzięć potrzebnych do osiągnięcia celów organizacji. 

Celem kursu jest przekazanie studentom wiedzy o zastosowaniu zarządzania portfelem 
projektów w przedsiębiorstwie. 

Zakres tematyczny przedmiotu obejmuje: 
1. Przesłanki, istota i cele zarządzania portfelem projektów 
2.Różnice między zarządzaniem portfelem projektów a zarządzaniem projektem 
3.Identyfikacja projektów 
4.Wybór projektów 
5.Określenie terminów realizacji 
6.Analiza portfela 

Metody nauczania/ formy zajęć: Wykład prowadzony będzie w formie audytoryjnej przy 
wykorzystaniu technik wizualizacyjnych.  
6.Literatura podstawowa: 
1.Kerzner H., Advanced project management. Edycja polska,  
2. Kerzner H., Zarządzanie projektami. Studium przypadków, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2005  
Literatura uzupełniająca: 
1.Trocki M., Zarządzanie projektami, Polskie Wydawnictwo ekonomiczne, Warszawa 2003 
2.Stabryła A.,., Zarządzanie projektami ekonomicznymi i organizacyjnymi, Difin, Warszawa 2001 
7.Wymagania wstępne: Nauka o przedsiębiorstwie, Zarządzanie procesami, Zarządzanie projektami 
8.Efekty kształcenia – umiejętności i kompetencje: Znajomość istoty zarządzanie portfelem 
projektów. 
9.Forma kursu: studia dzienne IV rok 
10.Liczba godzin w semestrze: 15  
11.Liczba miejsc: nieograniczona 
12.Forma zaliczenia: aktywne wysłuchanie wykładu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


