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ETYKA ŻYCIA PUBLICZNEGO 

wszystkie na kierunku 

Pracownik Katerdy  

Katedra Mikroekonomiii Ekonomii Instytucjonalnej  

ekonomia sektora publicznego 

Życie publiczne a sektor publiczny: obszary życia publicznego, sfera polityki a administracja publiczna, społeczeństwo obywatelskie i grupy interesu a 
administracja publiczna, partnerstwo obywatelskie.Administracja publiczna jako służba cywilna: zadania publiczne a kodeks i standardy etyczne w 
systemie zarządzania zasobami ludzkimi  administracji publicznej, prawo do dobrej administracji.Podstawowe dylematy etyczne w administracji 
publicznej: służba cywilna a władza polityczna, wolność słowa a lojalność wobec interesu publicznego, efektywna a sprawiedliwa alokacja zasobów 
publicznych, sfera publiczna a życie gospodarcze. Podstawowe wartości etyczne: dobro publiczne, dobro wspólne, teorie sprawiedliwości Arystotelesa, 
Rawls’a i Nozicka, wolność negatywna i pozytywna.Wartości a cnoty osobiste: zasady traktatowe Unii Europejskiej: przejrzystość, równe traktowanie, 
proporcjonalność i wzajemne uznanie. Biała Księga Unii Europejskiej. Zasady Nolana: bezinteresowność, rzetelność, obiektywizm, odpowiedzialność, 
otwartość, uczciwość, przywództwo. Kodeksy i standardy etyczne: Europejski Kodeks Dobrej Administracji, polski Kodeks Etyki Służby Cywilnej, wzór 
urzędnika w państwie demokratycznym. Wybrane problemy etyczne w administracji publicznej: korupcja, konflikt interesu, konkurencja jako uczciwa i 
pozytywna rywalizacja 

Metoda podająca: wykład przekazujący wiedzę z wykorzystaniem techniki audiowizualnej 
Metoda problemowa: analiza kodeksów i standardów etycznych 
Metoda aktywizująca: studia przypadków 
 

Celem kursu jest omówienie obowiązków i odpowiedzialności moralnej osób wykonujących zadania publiczne w ramach administracji publicznej. 
Podstawę teoretyczną stanowią systemy wartości i cnót etycznych oraz formalne systemy etyczne. Znajomość tych systemów pozwala zrozumieć 
szczególne obowiązki etyczne w administracji publicznej oraz uzasadnić standardy etyczne i wzór urzędnika w państwie demokratycznym.  

Sprawdzian pisemny (testowy) sprawdzający wiedzę i umiejętności studenta, zaliczony z pozytywnym wynikiem (minimum 50% wiedzy i umiejętności). 
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