
 

               
     Wydział Nauk Ekonomicznych 
 

 
Wymagania wstępne (przedmioty wprowadzające): 

 
Program przedmiotu: 

 
Metody dydaktyczne: 

 
Cele przedmiotu: 

 
Warunki zaliczenia: 

 
Literatura podstawowa (do 4 pozycji): 

 
Literatura uzupełniająca (do 4 pozycji): 

Przedmiot:  

Forma zajęć:    wykład Semestr:   4 Rok:   2 Wymiar godzin:   18 Punkty ECTS:   3 

Forma zaliczenia:   zaliczenie na ocenę Typ przedmiotu:   do wyboru Język nauczania:   polski 

Kierunek:   Ekonomia Tryb:   niestacjonarne zaoczne Rodzaj:   magisterskie 

Specjalność:    

Katedra:    

Stopień naukowy wykładowcy: 

dr 

Imię i nazwisko wykładowcy: 

 

Ekonomia konfliktów i kryzysów 

Gospodarka publiczna 

Grażyna  Wrzeszcz-Kamińska 

Mikroekonomii i Ekonomii Instytucjonalnej 

Mikroekonomia, makroekonomia,socjologia 

1.Wprowadzenie do ekonomii konfliktu i kryzysu /dziedzina zakres, metodologia/ 
2.Teorie konfliktu 
3.Źródła konfliktu 
4.Klasyfikacja i przebieg konfliktu/natężenie i gwałtowność / 
5.Typy konfliktów ( kryteria klasyfikacji)  
6.Konflikty  przemysłowe 
7.Konflikty związane z ochroną środowiska 
8.Konflikty polityczne 
9.Ekonomiczne aspekty konfliktu 
10.Kryzys jako kumulacja konfliktów 
11.Zarządzanie w sytuacjach kryzysowch/istota,fazy,struktura/ 

 

wykład z wykorzystaniem środków audiowizualnych,studia przypadków 

Nabycie umiejętności  idetyfikacji czynników konfiktogennych oraz czynników powodujacych kryzysy. 
Identyfikacja skutków ekonomicznych i społecznych konfliktów i kryzysów na poziomie mikro i makro-ekonomicznym 

napisanie referat u i jego  prezentacja 

1. Cieślarczyk M.,Kuriata R.,Kryzysy i sposoby radzenia sobie z nimi,wyd.WSK,Łódź,2005 
2.Kowalczak P.Konflikty o wodę,wyd.Kurpisz,2007 
3.red.Malikowski M.,Seręga Z.,Konflikty społeczne w Polsce w okresie zmian systemowych, t.1 i 2,Rzeszów 2000 

1.Anderton Ch.H.,Carter J.R., Principles of Conflikt Economics,Cambridge ,2009 


