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Imię i nazwisko wykładowcy: 

 

Podstawy zarządzania 

wszystkie na kierunku 

pracownik Katedry 

Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstwa 

brak 

1. Podstawowe koncepcje i metody zarządzania 
2. Funkcje zarządzania i kryteria oceny efektywności działań.  
3. Planowanie strategiczne i operacyjne.  
4. Struktury organizacyjne.  
5. Organizacja pracy własnej.  
6. Style kierowania.  
7. Polityka kadrowa.  
8. Koncepcje i zasady kontrolowania.  
9. Proces decyzyjny w organizacji.  
10. Technologie informacyjne wspierające decyzje w zarządzaniu.  
11. Kulturowe uwarunkowania organizacji i zarządzania.  

wykład  
wykorzystanie rzutnika multimedialnego  

Przekazanie wiedzy dotyczącej podstawowych terminów nauki o zarządzaniu umożliwiającej zrozumienie koncepcyjnych podstaw funkcjonowania 
organizacji i zarządzania nią.  

test otwarty  
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