Program wyborczy - Czestaw Zajac

Postanowitem kandydowac w wyborach na stanowisko Dziekana
Wydziatu Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego

we Wroctawiu.

Dlaczego kandyduje?

Dostrzegam wyzwania i zwigzane z nimi problemy oraz koniecznos¢ podijecia
przedsiewzie¢ rozwojowych we wszystkich kluczowych obszarach funkcjonowania
naszego Wydziatu. Bedgc zaangazowanym przez ostatnie dziesie¢ lat w Zzycie
Wydziatu, min. jako opiekun kierunku zarzgdzanie, koordynator wymiany studentéw
i pracownikdw z uczelniami niemieckimi w ramach programu Erasmus, kierownik
miedzywydziatowego programu badawczego, finansowanego przez Narodowe
Centrum Nauki oraz aktywnie uczestniczgc w pracach kilku komisji wydziatowych,
miatem okazje poznac od strony praktycznej wiele zagadnien zwigzanych z nauka,
dydaktykg rozwojem naukowym Kolezanek i Kolegdéw oraz pracg Pan w Dziekanacie.
Ponadto przez wiele lat jako menedzer personalny, zatrudniony w duzych
organizacjach finansowych, kierowatem wieloosobowymi zespoftami pracowniczymi i
ztozonymi projektami oraz zarzgdzatem znaczgcymi w skali krajowej budzetami, co

umozliwito mi uzyskanie dodatkowych kompetenc;ji.

Jestem przekonany, ze posiadane przeze mnie: wiedza, umiejetnosci i
doswiadczenie praktyczne, mogq okazaé sie pomocne w skutecznym kierowaniu

catym Wydzialem Nauk Ekonomicznych w czekajacej nas nietatwej przyszitosci.
Co proponuje?

Wypetnianie obowigzkéw i zadan zwigzanych z funkcja Dziekana na zasadach
wspotpracy, konsyliacji oraz partnerstwa, zorientowane na zrownowazony i
harmonijny rozwéj catego Wydziatu, zgodny ze strategia Uczelni. Zaktadam, ze
rozwoj ten bedzie opieral sie¢ na zasadach poszanowania intereséw i

zaspokojenia potrzeb wszystkich pracownikéw i studentéw.

Za najwazniejsze, w ramach mojego programu, uznaje nastepujace dziatania:



1. Wspomaganie rozwoju badan naukowych poprzez budowanie i
rozwijanie korzystnych relacji z blizszym i dalszym otoczeniem dla
pozyskania zrédet finansowania oraz stwarzania mozliwosci realizacji
programéw badawczych. Zaktadam podejmowanie roznorodnych dziatan w
tym zakresie zarbwno w ramach mozliwosci instytucjonalnych Uczelni, jak i
wiasnych, osobistych kontaktéw z przedstawicielami praktyki gospodarcze;.

2. Wspieranie rozwoju naukowego i zawodowego pracownikéw naukowo-
dydaktycznych oraz administracyjnych Wydziatu. Dziekan moze odegraé
wazna role w tym obszarze jako facylitator, inicjator i koordynator r6znorodnych
przedsiewzie¢ zwigzanych z kreowaniem warunkdéw i zachet organizacyjnych
do prowadzenia badan naukowych oraz uczestnictwem pracownikow w
szkoleniach i kursach jezykowych, co umozliwia ich rozwéj zawodowy i
osobowosciowy.

3. Dziatania na rzecz unowoczesniania i uatrakcyjniania oferty dydaktycznej
na wszystkich poziomach studidow poprzez uelastycznianie programow
nauczania, wzrost jakosci ksztatcenia, wprowadzanie nowych specjalnosci oraz
dokonywanie uzasadnionych zmian w ich dotychczasowym zakresie
programowym, upowszechnianie nowoczesnych form i metod nauczania.
Wazne jest zblizanie dydaktyki do praktyki i potrzeb rynku poprzez
angazowanie menedzerow i specjalistow z przedsiebiorstw i podmiotow sektora
publicznego, zaréwno do oceny programéw nauczania oferowanych na
wszystkich kierunkach studiow na Wydziale pod katem ich przydatnosci dla
praktyki, jak i prowadzenia przez nich wykfadéw i warsztatow dla naszych
studentow. Nie wolno zapomnie¢ rowniez o budowaniu kolejnych propozycji
programoOw nauczania w jezyku angielskim. Istotne jest takze stworzenie
profesjonalnego, prawidtowo funkcjonujgcego systemu ewaluacji zaje¢
dydaktycznych prowadzonych przez pracownikow Wydziatu, dokonywanej
przez studentow.

4. Podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z poprawg warunkéw i
organizacji pracy w Dziekanacie, w tym takze aktywne witgczanie sie w
projekty zwigzane z usprawnianiem systemow informatycznych do obstugi
studentow, pracownikow i procesu nauczania, podejmowane w skali catej
Uczelni oraz lobbing na rzecz usprawniania takich systemow. Jestem

przekonany, ze Dziekanat zawsze powinien by¢ przyjaznym miejscem zaréwno



dla jego pracownikow, jak i studentow, a takze pracownikédw naukowo-
dydaktycznych.

. Harmonijna wspétpraca z Samorzadem Studenckim, wspieranie rozwoju
két naukowych na wszystkich kierunkach studiow oraz popieranie
réznorodnych inicjatyw studentéw Wydziatu, w tym takze przejawow ich
aktywnosci sportowej i artystyczne;j.

. Promowanie przedsiebiorczosci pracowniczej i studenckiej, realizowane;j
w ramach uczelnianych projektow i programéw w sferze wspotpracy
z przedsiebiorstwami (np. poprzez Uczelniany Inkubator Przedsigebiorczosci),
jak i rozwigzan podejmowanych w tym zakresie w skali Wydziatlu oraz
indywidualnych przedsiewzie¢ (np. uruchamianie przedsiebiorstw typu start
up).

. Dziatania zmierzajgce do podniesienia poziomu umiedzynarodowienia
nauki i dydaktyki na Wydziale, poprzez wspomaganie aktywnoéci naszych
Kolezanek i Kolegobw w tych obszarach w wymiarze miedzynarodowym.
Dotyczy to zwtaszcza realizacji wspolnych programéw badawczych z
zagranicznymi o$rodkami akademickimi oraz partnerami biznesowymi,
promowanie zagranicznych stazy naukowych naszych mtodych pracownikéw,
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na zagranicznych uniwersytetach przez
pracownikdbw naukowych z Wydziatu Nauk Ekonomicznych oraz szersze niz
dotychczas otwarcie Wydziatu na zagranicznych partnerow naukowych.

. Dalsza konsolidacja Wydzialu, poprawa komunikacji wewnetrznej,
tworzenie korzystnego klimatu organizacyjnego i poglebianie integracji
spotecznej wsrod pracownikéw i studentéw. Moim zamiarem jest
inicjowanie i wspomaganie realizacji projektéw badawczych oraz inspirowanie i
wspieranie programow studiow podyplomowych, przygotowanych [
prowadzonych przez pracownikéw z réznych kierunkow i katedr, zachecanie do
organizowania szkoleh oraz sktadania ofert przedmiotdw na réznych
kierunkach i wydziatach, przedstawianych studentom do wyboru oraz tworzenia
innych ptaszczyzn wspotpracy w sferze nauki, dydaktyki i dziatalnosci

organizacyjne;j.



Jestem gteboko przekonany, ze wymienione wyzej dziatania i zamierzenia mogg
by¢ skutecznie realizowane jedynie poprzez wspotprace i wspoétdziatanie nas
wszystkich: Pracownikow i Studentow Wydziatu, budowanie konsensusu,
poszukiwanie kompromisow oraz skutecznych rozwigzan probleméw, ktore
towarzyszg zyciu organizacji. Deklaruje osobiste wigczanie sie w takg wspotprace,
jej wspieranie w najwazniejszych sferach aktywnosci oraz wykorzystywanie
wszystkich pozytecznych dla spotecznosci naszego Wydziatu dotychczasowych

dobrych praktyk i rozwigzan, jak rowniez ich state doskonalenie.

Dziekuje za uwage i wyrazam cheC bardziej szczegotowego omowienia
syntetycznie przedstawionych w programie zamierzen i propozycji dziatan w

trakcie spotkan i debaty przed wyborami.

Czestaw Zajac



