Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

R-B-SOP.021.1.15.2021
ZARZADZENIE NR 122/2021
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 28 wrzes$nia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu dziatan rozwojowych podnoszacych kompetencje i kwalifikacje
zawodowe pracownikéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
niebedacych nauczycielami akademickimi

Na podstawie § 11 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin dziatarn rozwojowych podnoszgcych kompetencje i kwalifikacje zawodowe pracownikéw
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu niebedqgcych nauczycielami akademickimi, stanowigcy zatgcznik
do Zarzadzenia.
§2
1. Kierownicy jednostek organizacyjnych po raz pierwszy sktadajg plany zaspokojenia potrzeb rozwojowych
pracownikéw tych jednostek w terminie do 31 lipca 2022 r. w oparciu o rekomendacje wynikajgce z oceny
pracowniczej przeprowadzanej zgodnie z Regulaminem oceny okresowej pracownikéw Uniwersytetu
Ekonomicznego we Woroctawiu niebedgcych nauczycielami akademickimi, wprowadzonym Zarzgdzeniem
nr 173/2020 Rektora UEW.
2. Srodki na dziatania rozwojowe dotyczace podniesienia kompetencji i kwalifikacji zawodowych na rok 2022
planowane sg na dotychczasowych zasadach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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